
 

 

 

 

 

 

 

PREŠOVSKÝ SAMOSPRÁVNY KRAJ 

Námestie mieru 2, 080 01 Prešov 

051 70 81 111,  www.vucpo.sk  

 

VOĽNÉ PRACOVNÉ MIESTO 

sestra-garant  ZSZS Bijacovce 

 

Riaditeľka  Zariadenia sociálnozdravotných služieb Bijacovce, 053 6 Bijacovce 1, prijme 

do pracovného pomeru pracovníka na pracovnú pozíciu: 

 sestra-garant  

 

Pracovné podmienky 

• pracovný pomer na dobu určitú s možnosťou predĺženia zmluvy 

• plný pracovný úväzok  

• jednozmenný pracovný režim  

 

Požadovaná kvalifikácia 

• vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa  v študijnom odbore ošetrovateľstvo 

• trojročnú odbornú prax 

• špecializácia v odboroch: ošetrovateľská starostlivosť v komunite, v psychiatrii, 

v odbore vnútorné lekárstvo, v chirurgie a onkológii 

• najmenej dva roky riadiacej praxe, 

 

• Iné kritéria a požiadavky 

o organizačné schopnosti a schopnosť samostatnej práce 

o spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu (preukazuje sa čestným 

vyhlásením) 

o bezúhonnosť (zaslaním údajov potrebných k výpisu z registra trestov) 

o zdravotná spôsobilosť  (preukazuje sa potvrdením lekára) 

o diskrétnosť a mlčanlivosť  

o dôslednosť 

o tímová práca 

o zručnosti:  

o manažérske – plánovať, organizovať, riadiť, rozhodovať a kontrolovať činnosti 

na riadenom úseku, 

o interpersonálne – byť empatický, asertívne konať a vystupovať, utvárať 

a udržiavať dobré medziľudské vzťahy a pracovné vzťahy, pracovať samostatne 

aj v kolektíve, vedieť samostatne riešiť konfliktné situácie, 

o rozhodovacie – schopnosť dať adekvátne odporúčania s ohľadom na jednotlivca, 

skupinu resp. rodinu, spolupracovať s nimi, ak si to okolnosti vyžadujú, 



o administratívne – organizovať, monitorovať prácu, riešiť časové rozvrhy 

s ohľadom na efektívnosť, 

o užívateľské schopnosti práce s PC (MS Office, Word, Excel, Power Point, 

Internet), vítaná prax v aplikáciách informačných systémov sociálnej evidencie 

prijímateľov 

o znalosť príslušnej legislatívy (zákon č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej 

starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov; zákon č. 576/2004 Z.z o zdravotnej 

starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov; výnos č.44/2008 MZ SR o minimálnych požiadavkách 

na personálne zabezpečenie a materiálno-technické vybavenie jednotlivých druhov 

zdravotníckych zariadení) 

 

Zoznam požadovaných dokladov 

• žiadosť o prijatie do zamestnania s telefónnym kontaktom a emailovým kontaktom, 

• profesijný životopis 

• motivačný list, 

• doklady o vzdelaní (overená kópia diplomu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní), 

• doklady o absolvovanom  špecializačnom vzdelaní (overená kópie), 

• doklad  potvrdzujúci požadovanú odbornú prax od zamestnávateľa, 

• doklad potvrdzujúci riadiacu prax od zamestnávateľa, 

• potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na obsadzovanú pozíciu od praktického lekára nie 

starší ako 7 dní 

• súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov na účely pracovného pohovoru  

v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov 

• pre účely preukázania bezúhonností uchádzača o zamestnanie sú požadované údaje v 

zmysle § 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v spojení s § 

10 zákona č. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

a to :1. meno, priezvisko, rodné priezvisko uchádzača, pôvodné meno alebo priezvisko, 

ak došlo k zmene mena alebo zmene priezviska,  2. dátum narodenia, rodné číslo, miesto 

a okres narodenia, 3. adresu trvalého pobytu a u osoby narodenej v cudzine aj štát 

narodenia, 4. štátne občianstvo, 5. pohlavie, 6. číslo občianskeho preukazu alebo číslo 

pasu, 7. meno, priezvisko a rodné priezvisko rodičov 

• ak z technických dôvodov nebude možné získať výpis z registra trestov je zamestnávateľ 

pri výkone práce vo verejnom záujme oprávnený požiadať uchádzača o predloženie 

výpisu z registra trestov v listinnej podobe nie staršieho ako 30 dní.  
 

 

Forma odmeňovania 

• v zmysle  zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov - platová trieda 6, stupeň podľa uznanej praxe. Hrubá mzda od 

1400 € 

 

 



Termín podania žiadosti 

Žiadosť s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť osobne, poštou, alebo e-mailom do 

17.04.2025  do 12.00 hod. 

 
 

Adresa podania 

Zariadenie sociálnozdravotných služieb 

Bijacovce 1 

053 06 Bijacovce 

Email: riaditel@zszs-bijacovce.psk.sk 

 

 

O termíne a mieste pracovného pohovoru budú uchádzači informovaní písomne alebo 

telefonicky pred začatím pracovného pohovoru. 

Riaditeľka Zariadenia sociálnozdravotných služieb Bijacovce,  si vyhradzuje právo nezaradiť 

do pracovného pohovoru tých uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. 

Bližšie informácie získate na uvedených kontaktoch 

tel.: +421 903 372 690 

Email: sekretariat@zszs-bijacovce.psk.sk 
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